千阳县2019年预算绩效工作开展情况说明

2019年，我县预算绩效管理工作在县委、县政府的坚强领导和市财政局的精心指导下，积极探索建立“预算编制有目标、预算执行有监控、预算完成有评价、评价结果有反馈、反馈结果有应用”的全过程预算绩效管理机制，全面加强预算管理，优化资源配置，提高财政资金使用绩效和科学化精细化管理水平，预算绩效管理工作初现成效。

紧紧围绕完善公共财政体制机制和强化部门支出责任这根主线，遵循全面部署、分步实施、稳步推进的原则，对较大金额的项目支出开展绩效评价，强化了绩效目标管理。2019年年初对申请财政资金的食安办食品药品安全检验检测专项经费（非税挂钩)、草碧污水处理厂运行经费、县级公立医院取消药品加成县级配套等项目纳入绩效目标管理，绩效评价金额7100万元，占县级项目支出的100%，对申请财政资金100万元以上的平安千阳视频监控、社会事业综合服务楼管理运行、污水处理厂年运行费、县级扶贫配套等项目由单位开展事前评审。2019年配合省市财政部门对全县扶贫等专项资金开展了绩效评价，涉及扶贫资金项目69个，金额2.7亿元，为深入推进项目资金绩效评价积累了经验。 

